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Para el periodo 2014-2016, 17 municipios de los 570 @ 2014/ 2016 0 2 4 b 8
que conforman el estado son gobernados por una 5.7% de la poblacion en Oaxaca es gobernada
presidenta municipal. Esto representa 3%. por presidentas municipales.

MUJERES EN EL CONGRESD LOCAL oy

Oaxaca se ubica entre las 14 entidades federativas que A0.0%- 357 g
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10 de los 42 curules de la LXII Legislatura del estado
en el periodo (2013-2015) corresponden a mujeres.

PORCENTAJE DE ESCANOS OGUPADOS
POR MUJERES EN LOS CONGRESOS
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De las 39 comisiones
legislativas del congreso
local, 15 son presididas
pOor mujeres.

COMISIONES LEGISLATIVAS

Ecologia

Estudios Legislativos MEErrres
Igualdad de Género Rttt

Gobernacion

Democracia Participativa con
Igualdad de Oportunidades

LEGISLACION ELECTORAL

La paridad entre mujeres y hombres en las
candidaturas del congreso local es una garantia
que aun no se reconoce en la Constitucion de

Oaxaca.
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Instructora
Desarrollo Social N

Asuntos Migratorios
)
Ahorro Popular

Infraestructura y Ordenamiento
Territorial Sustentable

El Codigo de Instituciones Politicas y
Procedimientos Electorales establece:

EL
QUE SE GARANTICE A
LAS

EL EJERCICIO DE SU
DERECHO A VOTAR Y SER
VOTADAS EN CONDICIONES
DE FRENTE A
LOS HOMBRES

DE SU
PRESUPUESTO
ORDINARIO PARA DE
ACTIVIDADES DE

PROMOGION Y’
DESARROLLO DEL
LIDERAZGO POLITICO

QUE EN LA ELECCION

DEBERAN
OBSERVARSE EL PRINCIPIO
DE DE GENERO,
TANTO PARA PROPIETARIOS
COMO PARA SUPLENTES

DE LAS MUJERES

CAMINO HACIA LA PARIDAD

Para garantizar los derechos politico electorales
de las mujeres de Oaxaca esta pendiente:

Establecer la paridad de género, de
manera obligatoria, para la eleccion
de diputadas/os y renovacion de
Ayuntamientos, por ambos
principios

Mandatar férmulas de propietario/a
y suplente del mismo sexo para
ambos principios y tanto para
diputaciones como para cargos
edilicios

Estipular que las listas de
representacion proporcional se
ordenen alternada y sucesivamente
por candidatos/as de distinto sexo,
tanto al interior de los segmentos
como entre ellos

Estipular que, de haber substitucion
de candidaturas dentro del plazo
establecido, debera observarse

el principio de paridad de géenero

IGUALDAD PARA

DESARROLLO

WWW.Unwomen.org

Este material ha sido elaborado, para cada entidad federativa,

por ONU Muijeres en septiembre de 2014.

Derogar la excepcion implicita al
cumplimiento de la cuota para las
candidaturas de mayoria relativa
que sean resultado de un proceso
de eleccion democratico

Incorporar las candidaturas
independientes y estipular que
deberan avenirse a las reglas de
paridad de género

Fuentes

Agregar el criterio de igualdad
de género al inciso que refiere a
la inclusion de candidatas/os
indigenas

Reglamentar el uso del 5% del
presupuesto de los partidos politicos
destinado a la capacitacién y
fortalecimiento del liderazgo politico
de las mujeres, incluyendo sanciones
si se viola dicha reglamentacion

Portal electrénico del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal, consultado el 4 de abril de2014.

http:/Avww.snim.rami.gob.mx/

Portal electronico del H. Congreso del Estado de Chihuahua, consultado el 4 de abril de 2014.

http:/Awww.congresochinuahua.gob.mx/comisiones/

Portal electrénico del Congreso del Estado de Chihuahua, consultado el 28 de julio de 2014.
http:/Awww.congresochinuahua.gob.mx/biblioteca/leyes/archivosLeyes/520.pdf
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