Anexo B2-4

Descripción de servicios de la Convocatoria para Presentación de Propuestas:
[bookmark: _GoBack]CFP No.  03-2019	



Formato de currículo del personal propuesto


Nombre de la persona:  	

Título:	 	

Años en la compañía:	Nacionalidad: 	


Educación/calificaciones (Resuma la educación universitaria y otra educación especializada de la persona, dando nombres de escuelas, fechas en las que se cursó y otras calificaciones/grados profesionales obtenidos).

Registro / experiencia de empleo

(Comience con el puesto presente, enliste, en orden inverso, cada empleo que haya tenido). Enliste todos los puestos que haya tenido el miembro del equipo desde su graduación, fechas, nombres de las organizaciones empleadoras, título del puesto y ubicación del empleo. Para la experiencia de los últimos cinco años, detalle el tipo de actividades desarrolladas, grado de responsabilidades, ubicación de la asignación y cualquier otra información o experiencia profesional considerada pertinente para esta asignación.

Referencias

Proporcionar nombres y direcciones de dos (2) referencias.
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